
PROCESSO SELETIVO PARA VAGA DE ESTÁGIO JURÍDICO | 2023

A Associação Brasileira de Organizações Não Governamentais - Abong (www.abong.org.br) está

selecionando uma pessoa estagiária para compor a sua área jurídica com foco em atendimento das

Organizações da Sociedade Civil (OSCs) do campo de defesa de direitos e democracia, sendo 30 horas

semanais com contrato regido pela Lei do Estágio.

Área de Atuação:

A Abong é uma associação nacional de organizações da sociedade civil que atuam na defesa de direitos e

dos bens comuns, tendo incidência nas temáticas da defesa da democracia, de um outro modelo de

desenvolvimento que seja economicamente viável, socialmente justo e eticamente sustentável, e na

promoção de um ambiente favorável para a atuação autônoma das organizações da sociedade civil

organizada.

A pessoa contratada deverá desenvolver suas atividades de modo híbrido: em home office e presencial

(pelo menos três vezes por semana) no Escritório Nacional da  Abong, na cidade de São Paulo.

A Abong apoia ações afirmativas e dará preferência para candidaturas de pessoas negras,

travestis, mulheres e homens trans, pessoas com deficiência e 50+.

Atribuições do Cargo:

● Realizar atendimento telefônico e presencial a organizações associadas, parceiras e do campo de

defesa de direitos;

● Responder às solicitações vindas por e-mail e/ou formulário jurídico;

● Manter planilhas, documentos e demais produtos da área jurídica sempre em ordem e de fácil

localização;

● Contribuir para a identificação, catalogação, organização e sistematização da legislação brasileira

pertinente aos direitos e obrigações das organizações da sociedade civil no Brasil, incluindo o

MROSC;

● Contribuir na organização e articulação de reuniões com profissionais da área jurídica das

associadas, de organizações parceiras e de outros institutos e fundações que também tenham

assistência jurídica.

Requisitos obrigatórios:

● Estar cursando Ensino Superior em Direito;

● Ter disposição para trabalho em equipe e para dinâmicas de gestão compartilhada de processos e



projetos;

● Ter boa capacidade de diálogo, articulação com pessoas, grupos e redes;

● Ter identificação com a Abong e com o campo das OSCs de defesa de direitos;

● Boa redação;

● Pacote Office;

● Ter disponibilidade para iniciar imediatamente;

● Ser morador/a de São Paulo (capital ou região metropolitana).

Participação no processo seletivo:

As pessoas interessadas deverão aplicar-se pelo endereço: https://bit.ly/estagio-abong

Calendário:

• De 22/03 a 02/04 – Recebimento das candidaturas;

• De 03/04 a 10/04 – Análise das candidaturas;

• De 11/04 a 14/04 – Entrevistas;

• Até 21/04 – Divulgação do resultado;

• 24/04 – Início da contratação.

Contratação:

▪ Salário: R$ 1.510,00;

▪ Carga Horária: 30 horas semanais;

▪ Vale Refeição ou Alimentação: R$ 25,00 por dia útil;

▪ Vale Transporte por solicitação da pessoa nos termos da Convenção Coletiva;

▪ Seguro de vida;

▪ Plano de saúde e odontológico.

São Paulo, 22 de março de 2023

Diretoria Executiva

https://bit.ly/estagio-abong

